《宁波开放大学学报》
用稿管理规范
第1条  本刊用稿总的原则，是以提高学报质量为中心，始终把社会效益放在首位，同时重视经济效益。

第2条  学报文章定位是：以学术性为主，兼容应用性、综合性；刊发的稿件要达到政治上的正确性，内容上的创造性、先进性和科学性，编排上的规范性。

第3条  贯彻“百花齐放，百家争鸣”的方针，鼓励不同学派争鸣，提倡学术自由，活跃学术气氛。

第4条  严格遵守审稿制度，择优采用稿件，支持学术创新，发现科研人才，扶植新秀。

第5条  取舍稿件以文章质量优劣来评判，坚持稿件质量面前人人平等，树立良好的学风和编风，排除“关系稿”“人情稿”。
第6条  本刊采用的稿件中内稿与外稿保持一定的比例，每期刊载的内稿篇数最多不得超过该期总采用篇数的50%。
第7条  编辑应积极组织高质量稿件，提高用稿质量。可设法聘请专家担任部分栏目的主持或组稿编辑，培育骨干作者群，同时加强对新作者的业务指导。

第8条  来稿必须符合本刊对稿件的要求（内容要求和格式要求），否则应退回修改、补充，或退稿。
第9条  同一作者的学术论文，在同一年内最多只能刊发两篇，且两篇不能在同一期上刊登，原则上应分别在不连续的两期上登载。“同一作者”均指第一作者。上述要求不包括特约稿和“卷首语”“学术沙龙”的文章。

第10条  尽量避免重稿（一稿多刊发表）事件的发生。
第11条  严格杜绝抄袭稿件。刊发的文章一经发现查实为抄袭，将该文第一作者列入本刊诚信黑名单，在其后三年内不录用该作者所有稿件用。
第12条  本刊一般采用作者的原创稿，原则上不转载他刊已发表的文稿；网上已发表的文稿采用与否视具体情况而定。
第13条  采用的稿件需由编辑进行认真的文字加工和技术处理，对当期的所有文稿进行清稿、定稿，并严格按学报编排规范作编排统稿。实施责任校对制，使校对误差为万分之二以下。
第14条  根据《高等学校文科学报文摘》辟有专辑专栏的需要，本刊编辑部在适当时候，刊发专辑（特刊、增刊）专栏，采用稿件可在保证质量的前提下，适当放宽限制。
第15条  为了保证稿件质量，本刊将实行奖励制度，凡登载的文章被全国学术界公认的二次文献转载杂志转载者，给予一定的奖励。如果该转载的文章为推荐稿，那么其推荐者也给予一定的奖励。

本条规定与学校对本校教职工的科研奖励措施如有冲突，则选择对作者最有利的规定执行。（针对本校教职工的投稿）
第16条  本规定由编辑部行使实际执行权。

第17条  本规定的解释由本刊编辑部负责。
          《宁波开放大学学报》编辑部
       2021年9月15日
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